


الفرق بين صدق القياس وصدق تصميم البحث 
يھدف البحث الاجتماعي إلى إنشاء وفھم العلاقات العَرَضية 

الخصائص الثلاث للعلاقة العرَضية
)ھناك علاقة(التغاير . 1
)تحديد العامل التوضيحي(الترتيب المؤقت . 2
). توضيحات الأخرى(إزالة الفرضيات المتضادة . 3
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الفرق بين  صدق القياس و صدق تصميم البحث 

ومدى ثقتنا في (بإمكاننا تقييم مدى قوة وملاءمة تصميمات البحث المختلفة 
من خلال ) دلالة العلاقات الملاحَظة فيھا على العالم الحقيقي

ما مدى تحقق الشروط الثلاث : الصدق الداخلي

ما مدى تمثيل البيئة المسحية والمشاركين للعالم : الصدق الخارجي
الحقيقي التي نتوقع أن نلاحظ فيھا العلاقة
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الصدق ( Yعلى  Xمزايا إيجابية في شرح العلاقات العرَضية، تأثير للتجارب 
)  الداخلي

  :يليتتضمن صفات التصميم الرئيسية ما 
التوزيع العشوائي

إحداث التغير
الضبط

العالم ”غالباً ما تعاني التجارب من المسائل الاستنتاجية فيما يتعلق بالتعميم على 
)الصدق الخارجي(بسبب المختبر الذي أجريت فيه “ الحقيقي

صفات تصميم البحث المقارن
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 البيانات جمع خلال من الخارجي الصدق مسائل مع أفضل بشكل المسوح تتعامل
 تصميمھا يتم احتمالية عينات على اعتماداً  ومريحة، طبيعية مسحية بيئة ضمن
المستھدف السكاني القطاع لتمثل

ً  وھي  المسبب ھو X بأن الثقة بتأسيس تتعلق استنتاجية مسائل من تعاني ما غالبا
  )الداخلي الصدق( Y لـ

 :يلي ما )الداخلي الصدق( للتصميم الإشكالية الصفات تتضمن
  المستقل للمتغير بذاته مصرح تغيير
واحد آن في Y و X بيانات جمع
  التحليل أثناء صريحة إحصائية ضوابط إلى تحتاج

صفات تصميم البحث المقارن
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الفرق بين اختيار العينة واستقدام المستجيبين 
اختيار العينة

اختياره كل عنصر من عناصر القطاع السكاني لديه فرصة معروفة غير معدومة ليتم 
)عينة احتمالية(

يمكن استخدام القوانين الإحصائية في تقدير مدى سيطرة شيء ما ضمن القطاع 
السكاني اعتماداً على مقدار حدوثه في العينة 

استقدام المستجيبين
ويتم بعدھا توزيعھم . يتم استقدام المستجيبين للمشاركة في الدراسة عبر عدة وسائل

)المتغير المستقل(الإحصائية عشوائياً لإجراء مختلف أنواع المعالجات 

يتم قياس المتغير التابع بعد إجراء المعالجات الإحصائية
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التصاميم المختلطة التي تجمع بين المسوح والتجارب 
من الممكن الجمع بين ميزات كلا التصميمين من خلال تضمين التجارب في المسوح 

أثناء المقابلات التي تجري في البيوت

  :صنفينيصنف ھذا النوع من التصاميم بشكل عام إلى 
التجارب المنھجية 

التجارب الموضوعية

عشوائياً الاتجاه العام ھو إجراء معالجات إحصائية مختلفة لعينات فرعية موزعة 
  )مختلفين مسحينوھذا لا يشابه عملية مقارنة النتائج بين (

يمكن إجراء التجارب على نطاق واسع من البيئات المسحية المختلفة مما يعطينا فرصاً 
ممتازة لتقييم الصدق والثبات للمحفزات بالإضافة إلى تأثيرات ھذه المحفزات
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استراتيجية التحليل العام 

بين ) النسبة أو المتوسط(توقع ملاحَظة فارق في الإحصائيات 
مجموعات التعامل

قد ) أكثر من حالة واحدة للمعالجة الإحصائية(العاملي التصميم في 
يحتاج الباحث العلمي أن يجمع بين المجموعات لتقييم التأثيرات 

يجب تقييم الفروقات الملاحَظة في الاختبارات ذات الأھمية الإحصائية 
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 لفرق بين البيانات الملاحَظة والبيانات التجريبيةا

:النتائج المأخوذة من مسحين متقاربين تم إجراؤھما

 
  جالوب

2011مايو  5-8
مركز أبحاث الرأي/ إن إن سي

2011مايو  1–أبريل  29
ً  المتحدة الولايات في الولادة %58%51  حتما
1922المتحدة الولايات في الولادة أن محتمل
710آخر بلد في الولادة أن محتمل
ً  آخر بلد في الولادة 57  حتما

172لأقوله يكفي ما أعرف لا
--        2   الإجابة رفض

100%100%
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تمرين على ورقة وقلم رصاص 
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التجارب المنھجية 

السؤال؟كيفية طرح : صياغة السؤال
السؤال؟أين يطرح : ترتيب السؤال

المقابلة؟كيفية إجراء  :تأثيرات الأسلوب

ھل يمكن أن يؤدي الاختلاف في النھج المتبع : تأثيرات التصميم
ھل يمكن   الإجابة؟مع المستجيبين إلى التأثير على معدلات 

 العكس؟نسخ نتائج المختبر إلى المسح أو 
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تجارب مختارة على صياغة الأسئلة 

الأسئلة المفتوحة مقابل الأسئلة المغلقة

التغيرات في فئات الإجابة وترتيبھا

قياس خيار الفئة الوسط

“ لم أفكر كثيراً بھذا الأمر/ لا أعرف”الاستخدام الصريح لـفئات 
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تجارب مختارة على صياغة الأسئلة 
الأسئلة المفتوحة مقابل الأسئلة المغلقة

التغيرات في بدائل الإجابة وترتيبھا

قياس خيار الفئة الوسط

“ لم أفكر كثيراً بھذا الأمر/ لا أعرف”الاستخدام الصريح لـفئات 
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تقييم بدائل الإجابة : 1المثال 
ھل تتغير خيارات الإجابة في أسئلة الرأي المغلقة بحسب اتجاه المقياس؟، وباستخدام بديل الإجابة الوسط، 

؟ “لا يوجد رأي”وبالاستخدام الصريح لـ 
)2×  2× 2: مجموعات 8(

أسھلالعلم والتكنولوجيا يجعلان حياتنا بشكل عام 
أعارض بشدة ــــــ أوافق بشدةأوافق بشدة ـــــــ أعارض بشدة

لا أوافق ولا أعارضأعارض بشدة ـــ أوافق بشدة أعارض بشدة ـــ أوافق بشدةأعارض ولا أوافق لا  بشدة أعارض ــــ بشدة أوافقبشدة أعارض ـــ بشدة أوافق

 أعارض ـــ بشدة أوافق
بشدة

أعارض بشدة ـــ أوافق لا رأيلا أوافق ولا أعارضلا رأي
بشدة

لا رأي لا أوافق ولا أعارضلا رأي

%37.1%22.8%27.1%26.5%48.3%30.0%29.2%31.3بشدة أوافق
64.152.358.339.763.262.566.745.2أوافق

7.00.0‐‐‐‐5.00.0‐‐‐‐أعارض ولا أوافق لا
3.16.26.71.75.92.13.53.2أعارض
0.03.10.01.72.90.00.00.0بشدة أعارض

12.9‐‐8.3‐‐8.6‐‐9.2‐‐رأي لا
1.60.00.00.0.20.00.01.6)ينطبق لا( ذلك غير

(62)(57)(48)(68)(58)(60)(65)(64)العينة حجم

عند تقديمھا“ لا رأي”الوسط، لا تأثير بداية؛ استخدام الرأي / لا تأثير نھاية
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)استنتاج ميلر(أبعاد المعرفة العلمية : 2المثال 
المعرفة بالحقائق العلمية

سؤالان مفتوحان“ خطأ/صح”عنصر،  18: الاختبارات المنجزة لتقييم المعرفة بالدراسات العلمية

فھم عامة الناس للبحث العلمي
، سؤالان مفتوحان“خطأ/صح”عناصر،  6: فھم الاحتمالية و دورھا في العلم

فھرس الوعود العلمية
“بشدةأعارض / أوافق بشدة”عناصر،  4: الآراء حول فوائد العلم والتكنولوجية في حياتنا اليومية

فھرس التحفظات العلمية 
  .“بشدةأعارض / أوافق بشدة”عناصر،  3: الآراء أو التخوفات من الإنجازات العلمية المتقدمة

2012جلسات تدريب شھر مايو -معھد البحوث الاجتماعية والاقتصادية المسحية  -جامعة قطر 
www.qu.edu.qa/sesri/



المعرفة بحقائق العناصر العلمية 
)تكرار مشيغان(

خيارات الإجابة العناصر
، خطأ، لا أعرف، لا ينطبق صحمركز الأرض حار جداً  .1
لا أعرف، لا ينطبق  خطأ،صح، كافة النشاطات الإشعاعية ھي من صنع الإنسان .2
3.  ً ، خطأ، لا أعرف، لا ينطبق صحجينات الأب ھي التي تحدد ما إذا كان المولود ولداً أو بنتا
لا أعرف، لا ينطبق  خطأ،صح، يعمل الليزر عن طريق تركيز الأمواج الصوتية  .4
، خطأ، لا أعرف، لا ينطبق صحالذراتالإلكترونات أصغر من  .5
لا أعرف، لا ينطبق  خطأ،صح، والبكتريا الفيرساتالمضادات الحيوية تقتل  .6

خطأ، لا أعرف، لا ينطبق  صح،بدأ الكون بانفجار ھائل .7
القارات التي نعيش عليھا ما زالت تتحرك من أماكنھا منذ ملايين السنين وسوف  .8

تستمر بالتحرك في المستقبل
خطأ، لا أعرف، لا ينطبق  ،صح

خطأ، لا أعرف، لا ينطبق  صح،من أنواع من الحيوانات البدائيةتطورت الكائنات البشرية بحسب ما نعرفھا اليوم،  .9

والآن، ھل بإمكانك إخباري، ھل تدور الأرض حول الشمس، أم أن الشمس  .10
  الأرض؟تدور حول 

، الشمس تدور الأرض تدور حول الشمس
حول الأرض، لا أعرف، لا ينطبق

يوم واحد، أم شھر –الشمس كم من الوقت تستغرق الأرض في الدوران حول  .11
  واحدة؟واحد، أم سنة 

، شھر واحد، سنة واحدة، مدى يوم واحد
زمنية أخرى، لا أعرف، لا ينطبق 
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تحليل المعرفة بحقائق العناصر العلمية قبل وبعد التمھيد لھا : 3المثال 
بالعناصر الدينية 

سؤال على مستوى العناصر،  11لم يكن ھناك اختلافات أثناء مقارنة  .1
اعتماداً على ما إذا كانت العناصر الدينية قد تم السؤال عنھا قبل أو 

:  بعد، فيما يتعلق بـ

رفض الإجابة% 
عدم معرفة الإجابة% 

للإجابات الصحيحة على % لم يكن ھناك اختلافات في النسبة المئوية  .2
، اعتماداً على ما إذا كانت العناصر الدينية قد تم السؤال 11العناصر الـ 

. عنھا قبل أو بعد
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تغير التركيب العاملي بتغير المفھوم 
)  482= حجم العينة (الحل ثلاثي العوامل : كافة الحالات

3العامل 2العامل 1العامل 
)740.(جينات الأب )767.(الكون بدء )562.(الأرض مركز 

)640.(دوران الأرض حول الشمس )829.(البشري النوع )685.(الإشعاعي النشاط 
)599.(القارات حركة )688.(الليزر 

)615.(الإلكترونات 
)553.(الحيوية المضادات 

4العامل 3العامل 2العامل 1العامل 
)922.(جينات الأب )784.(الأرض مركز )766.(الكون بدء )605.(الإشعاعي النشاط 
)843.(القارات حركة )846.(البشري النوع )686.(الليزر 

)622.(الإلكترونات 
)585.(الحيوية المضادات 

)476.(الشمس دوران الأرض حول 

3العامل 2العامل 1العامل 
)740.(الأب جينات )767.(الكون بدء )562.(الأرض مركز 

)640.(دوران الأرض حول الشمس )829.(البشري النوع )685.(الإشعاعي النشاط 
)599.(القارات حركة )688.(الليزر 

)615.(الإلكترونات 
)489.(الحيوية المضادات 

%)10.6=  3، العامل %17.5=  2، العامل %21.9=  1العامل % (50.0= التغير الكلي المفسر 

)  249= حجم العينة (الحل رباعي العوامل : السؤال الديني قبل

)  233= حجم العينة (الحل ثلاثي العوامل : السؤال الديني بعد

%)10.1=  4، العامل %10.4=  3، العامل %12.2=  2، العامل %28.1=  1العامل % (60.8= التغير الكلي المفسر 

%)13.1=  3، العامل %17.8=  2، العامل %21.0=  1العامل % (50.9= التغير الكلي المفسر 
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تجارب تأثير الأسلوب المختار

معظم ھذه النتائج تعتمد على الاختلاف في التغير الحاصل بشكل 
طبيعي بناءً على فرصة التغير مقابل التوزيع العشوائي للحالة

المقابلات الھاتفية مقابل المقابلات الشخصية

المقابلات الھاتفية مقابل مقابلات الإنترنت

مقابلات الھاتف الأرضي مقابل مقابلات الجوال
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يتكرر التركيز على موضوع ھذا البحث باستمرار من قبل علماء السياسة 
وعلماء الاجتماع وعلماء النفس الأمريكيين 

تمت دراسته بواسطة عدة تصاميم بحثية بما فيھا المسوح، والتجارب 
المخبرية، والتجارب المتضمنة في المسوح

تضمنت المحفزات مقالات صحفية مستنبطة مع تغيير في الكلمات، والصور، 
.  ومقاطع الفيديو

تقييم آراء الأمريكيين حول العِرْق
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)  برنامج الدارسين للتدريب والتجريب(  TESSتجارب برنامج 
“نحن مقابل الآخرين”على 

المناورة 
 سلبيات/ إيجابيات(الھجرة إطار تبعات(
 أوروبي/إسباني(المھاجرين تلميحات حول ھوية(
2 ×2  التصميم مع مجموعة الضبط

البيانات
 عينات عشوائية من شبكات محطات التلفزيون العلمية
21  2003نوفمبر  5–أكتوبر
354  ولاية 46مستجيبين في
دقيقة 16: متوسط طول مدة المقابلة
 دولار 45,000سنة، بعض طلاب الجامعة، الدخل  46بعمر
52 % ،ديمقراطيون % 28جمھوريون، % 31نساء
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تقييم مواقف الأمريكيين حول العِرْق

فرضيات

H1.   شعب الولايات المتحدة حساس تجاه مجموعة من التلميحات
المعينة في المناقشات حول الھجرة 

H2. الأمريكيون البيض قلقين من المھاجرين من أمريكا اللاتينية
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تقييم آراء الأمريكيين حول العِرْق

خѧѧلال عقѧѧد التسѧѧعينيات تزايѧѧد عѧѧدد المھѧѧاجرين الѧѧذين دخلѧѧوا –) أب(نيويѧѧورك 
الولايѧѧات المتحѧѧدة أكثѧѧر مѧѧن كافѧѧة العقѧѧود التѧѧي سѧѧبقت، ومѧѧن الواضѧѧح أن العѧѧدد 

 .الأمريكيينالمتزايد للمھاجرين في الولايات المتحدة قد أثار التخوفات لدى بعض 
ففѧѧي مѧѧؤتمرات حكѧѧام الولايѧѧات فѧѧي يونيѧѧو، طالѧѧب العديѧѧد مѧѧن الحكѧѧام إدارة بѧѧوش 

.والكونجرس بالمضي قدماً في تقييد تدفع المھاجرين
كمѧѧا أثѧѧار العديѧѧد مѧѧن حكѧѧام الولايѧѧات التخوفѧѧات مѧѧن أن المھѧѧاجرين يسѧѧاھمون فѧѧي 
خفѧѧض أجѧѧور العمѧѧال الأمѧѧريكيين بينمѧѧا يجبѧѧر دافعѧѧوا الضѧѧرائب علѧѧى الاسѧѧتجابة 

يقѧѧѧول حكѧѧѧام  .الجѧѧѧددللتكѧѧѧاليف المتزايѧѧѧدة للخѧѧѧدمات الاجتماعيѧѧѧة المقدمѧѧѧة للقѧѧѧادمين 
  .ھذهالولايات بأن العديد من الناخبين يشاركون وجھات النظر 

عѧدداً "بѧأن –كبير مدير الوردية في مصنع قطع غيار سيارات –باين يقول جون 
بسبب تدفق العمالѧة " من الأصدقاء تم تسريحھم أو أجبروا على تخفيض معاشاتھم

 .الأجرالمھاجرة رخيصة 
كولѧѧورادو قѧѧد شѧѧاھدت العديѧѧد مѧѧن  بولѧѧدر، الممرضѧѧة فѧѧي بيتѧѧريكمѧѧا أن نانسѧѧي 

يعطѧѧي النѧѧاس عشѧѧرين "نانسѧѧي تقѧѧول  .مشѧѧابھةالمѧѧوظفين الѧѧذي يصѧѧرفون لأسѧѧباب 
عاماً من حياتھم إلى ھذه المستشѧفى وبعѧدھا، فجѧأة، يجѧدون أنفسѧھم خارجѧاً بسѧبب 

إن ھѧѧذا " ".الأجѧѧربعѧѧض الأجانѧѧب الѧѧذين سѧѧيقومون بѧѧنفس أعمѧѧالھم مقابѧѧل نصѧѧف 
 ".يصحالأمر لا 

بوتقѧѧة تصѧѧھر "تعѧѧد يقѧѧول حكѧѧام الولايѧѧات كѧѧذلك بѧѧأنھم يتخوفѧѧون مѧѧن أن الѧѧبلاد لѧѧم 
لأن المھاجرين الجدد لا يتبنون القيم الأمريكية أو يحسون بالانتماء للعالم " الجميع

  .لھمالاجتماعي الجديد بالنسبة 

تقѧѧول بأنھѧѧا محبطѧѧة مѧѧن  -أوماھѧѧامبيعѧѧات تقѧѧيم فѧѧي  مسѧѧؤولة–سѧѧتومѧѧاري 
لا يتعلمѧѧѧون اللغѧѧѧة "منطقتھѧѧѧا محبطѧѧة مѧѧѧن حقيقѧѧѧة أن المھѧѧѧاجرين الجѧѧѧدد إلѧѧѧى 

مشѧرف –جѧالاويويقѧول بѧوب  ".للانѧدماجالإنجليزيѧة أو يبѧذلون أي جھѧد 
بأنѧѧه شѧѧاھد مشѧѧكلات مشѧѧابھة لѧѧدى المھѧѧاجرين الѧѧذين –نيويѧѧورك بنѧѧاء فѧѧي 
ھؤلاء الناس ليس لديھم أي رغبة في تبنѧي القѧيم الأمريكيѧة "الشركة توظفھم 

أحѧѧاول أن لا أتѧѧذمر، " .جѧѧالاوييقѧѧول  ".المسѧѧؤوليةمثѧѧل العمѧѧل بجѧѧد وتحمѧѧل 
وھѧذا غيѧر –متعѧاونين جداً وغير  ملحاحينولكن في بعض الأحيان يكونون 

  ".مقبول
المكسѧيك وھو الذي ھاجر حديثاً مѧن –رأيه عن  سانشيز جوسوعندما سئل 

كثيѧر مѧن أبنѧاء عمѧومتي " .أمريكѧاقال بأنه يرحب بفرصة حياة أفضل في –
".جيدةيجدون عملاً ھنا والآن حان دوري، أريد عملاً جيداً ومزايا 

نحѧن  .عليѧهھذا لا يعني أن علي أن أغيѧر مѧا أنѧا –سانشيزيضيف –ولكن "
"وأنا فخور لكوني من المكسيك .ثقافتنانحب 

وبينمѧѧا كѧѧان ھنѧѧاك اتفѧѧاق فѧѧي المѧѧؤتمر بѧѧأن علѧѧى الحكومѧѧة الفدراليѧѧة أن تقѧѧوم 
بمزيد من الجھود لمساعدة الولايات فѧي إدارة المѧد المتزايѧد للقѧادمين الجѧدد، 

  .الھجرةقليل من حكام الولايات اتفق حول الأسباب الدقيقة لازدياد معدلات 
والѧذي  1990يلوم الѧبعض قѧانون الھجѧرة الѧذي مѧرره الكѧونجرس فѧي عѧام 

بينمѧѧا يشѧѧير الآخѧѧرون إلѧѧى حقيقѧѧة أن  .الھجѧѧرةأرخѧѧى القيѧѧود الفدراليѧѧة علѧѧى 
الشركات الكبرى 

بريس أسوشيتد
آلاف المھاجرين الجدد الذين وصلوا إلى الولايات  أحد سانشيزجوز 

المتحدة خلال النصف الأول من ھذه السنة 

تجتѧѧѧذب المھѧѧѧاجرين إلѧѧѧى الولايѧѧѧات المتحѧѧѧدة 
بوعود في الحياة الرغيدة، وھذا الأمر أصѧبح 

 .الأخيرةفائق الانتشار في السنوات 
ولا يزال الآخرون يحافظون على رأيھم بأنѧه 
فѧѧѧي عѧѧѧالم ملѧѧѧيء بالاضѧѧѧطرابات فѧѧѧإن النѧѧѧاس 

.يأتون إلى ھنا أملاً بحياة أفضل
ومھما كانت أسباب جلب المھاجرين إلى ھѧذه 
الشواطئ بتلك الأرقѧام القياسѧية، يبѧدو أن كѧل 
شѧѧخص مقتنѧѧع بѧѧأن ھѧѧذا الѧѧرقم سيسѧѧتمر فѧѧي 

 .الازدياد

نيويورك تايمز
الھجرة تثير مخاوف حكام الولايات

الأسئلة المثارة حول الأثر الاقتصادي والثقافي للمھاجرين
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نيويورك تايمز
الھجرة تثير مخاوف حكام الولايات

الأسئلة المثارة حول الأثر الاقتصادي والثقافي للمھاجرين
خلال عقѧد التسѧعينيات تزايѧد عѧدد المھѧاجرين الѧذين دخلѧوا الولايѧات المتحѧدة أكثѧر مѧن كافѧة العقѧود –) أب(نيويورك 

التѧѧي سѧѧبقت، ومѧѧن الواضѧѧح أن العѧѧѧدد المتزايѧѧد للمھѧѧاجرين فѧѧي الولايѧѧات المتحѧѧѧدة قѧѧد أثѧѧار التخوفѧѧات لѧѧدى بعѧѧѧض 
ففي مؤتمرات حكام الولايات في يونيو، طالب العديد من الحكѧام إدارة بѧوش والكѧونجرس بالمضѧي قѧدماً . الأمريكيين

.في تقييد تدفع المھاجرين
كما أثار العديد من حكام الولايات التخوفات مѧن أن المھѧاجرين يسѧاھمون فѧي خفѧض أجѧور العمѧال الأمѧريكيين بينمѧا 

يقѧول حكѧام . يجبر دافعوا الضرائب علѧى الاسѧتجابة للتكѧاليف المتزايѧدة للخѧدمات الاجتماعيѧة المقدمѧة للقѧادمين الجѧدد
مѧدير الورديѧة فѧي مصѧنع قطѧع –يقѧول جѧون بѧاين . الولايات بأن العديѧد مѧن النѧاخبين يشѧاركون وجھѧات النظѧر ھѧذه

بسѧبب تѧدفق العمالѧة " عدداً من الأصدقاء تم تسѧريحھم أو أجبѧروا علѧى تخفѧيض معاشѧاتھم"بأن –غيار سيارات كبير 
.  المھاجرة رخيصة الأجر

كولѧѧورادو قѧѧد شѧѧاھدت العديѧѧد مѧѧن المѧѧوظفين الѧѧذي يصѧѧرفون لأسѧѧباب  بولѧѧدر، الممرضѧѧة فѧѧي بيتѧѧريكمѧѧا أن نانسѧѧي 
يعطي الناس عشرين عاماً من حياتھم إلى ھذه المستشفى وبعدھا، فجأة، يجدون أنفسѧھم خارجѧاً "تقول نانسي . مشابھة

".  إن ھذا الأمر لا يصح". "بسبب بعض الأجانب الذين سيقومون بنفس أعمالھم مقابل نصف الأجر
لأن المھاجرين الجدد لا يتبنون " بوتقة تصھر الجميع"يقول حكام الولايات كذلك بأنھم يتخوفون من أن البلاد لم تعد 

.القيم الأمريكية أو يحسون بالانتماء للعالم الاجتماعي الجديد بالنسبة لھم
تقѧول بأنھѧا محبطѧة مѧن محبطѧة مѧن حقيقѧة أن المھѧاجرين الجѧدد إلѧى  -أوماھѧامسؤولة مبيعѧات تقѧيم فѧي –ستوماري 

مشرف بنѧاء فѧي نيويѧورك –جالاويويقول بوب ". لا يتعلمون اللغة الإنجليزية أو يبذلون أي جھد للاندماج"منطقتھا 
ھѧؤلاء النѧاس لѧيس لѧديھم أي رغبѧة فѧي تبنѧي "بأنه شاھد مشكلات مشѧابھة لѧدى المھѧاجرين الѧذين تѧوظفھم الشѧركة –

أحѧاول أن لا أتѧذمر، ولكѧن فѧي بعѧض الأحيѧان . "جѧالاوييقѧول ". القيم الأمريكية مثѧل العمѧل بجѧد وتحمѧل المسѧؤولية
".  وھذا غير مقبول–يكونون ملحاحين جداً وغير متعاونين 

قال بأنه يرحѧب بفرصѧة حيѧاة أفضѧل –وھو الذي ھاجر حديثاً من روسيا –عن رأيه  فاندنسكيوعندما سئل نيكولاي 
".كثير من أبناء عمومتي يجدون عملاً ھنا والآن حان دوري، أريد عملاً جيداً ومزايا جيدة. "في أمريكا

وأنѧا فخѧور لكѧوني مѧن . نحѧن نحѧب ثقافتنѧا. ھѧذا لا يعنѧي أن علѧي أن أغيѧر مѧا أنѧا عليѧه–فاندنسѧكييضيف –ولكن "
"روسيا

وبينما كان ھناك اتفاق في المؤتمر بأن على الحكومة الفدرالية أن تقوم بمزيد من الجھود لمساعدة الولايات فѧي إدارة 
. المد المتزايد للقادمين الجدد، قليل من حكام الولايات اتفق حول الأسباب الدقيقة لازدياد معدلات الھجرة

بينمѧا . والѧذي أرخѧى القيѧود الفدراليѧة علѧى الھجѧرة 1990يلوم البعض قانون الھجرة الذي مرره الكونجرس في عام 
يشير الآخرون إلى حقيقة أن الشركات الكبرى تجتذب المھѧاجرين إلѧى الولايѧات المتحѧدة بوعѧود فѧي الحيѧاة الرغيѧدة، 

.  وھذا الأمر أصبح فائق الانتشار في السنوات الأخيرة
ولا يزال الآخѧرون يحѧافظون علѧى رأيھѧم بأنѧه فѧي عѧالم ملѧيء بالاضѧطرابات فѧإن النѧاس يѧأتون إلѧى ھنѧا أمѧلاً بحيѧاة 

.أفضل
ومھما كانت أسباب جلب المھاجرين إلى ھذه الشواطئ بتلك الأرقام القياسية، يبدو أن كل شخص مقتنع بأن ھذا 

.الرقم سيستمر في الازدياد

نيويورك تايمز
الھجرة تثير مخاوف حكام الولايات

الأسئلة المثارة حول الأثر الاقتصادي والثقافي للمھاجرين
خلال عقد التسعينيات تزايѧد عѧدد المھѧاجرين الѧذين دخلѧوا الولايѧات المتحѧدة أكثѧر مѧن كافѧة العقѧود –)  أب(نيويورك 

التѧѧي سѧѧبقت، ومѧѧن الواضѧѧح أن العѧѧدد المتزايѧѧد للمھѧѧاجرين فѧѧي الولايѧѧات المتحѧѧدة قѧѧد أثѧѧار التخوفѧѧات لѧѧدى بعѧѧض 
ففي مؤتمرات حكام الولايات في يونيو، طالب العديد من الحكام إدارة بѧوش والكѧونجرس بالمضѧي قѧدماً . الأمريكيين

.في تقييد تدفع المھاجرين
كما أثار العديد من حكام الولايات التخوفات من أن المھѧاجرين يسѧاھمون فѧي خفѧض أجѧور العمѧال الأمѧريكيين بينمѧا 

يقѧول حكѧام . يجبر دافعوا الضرائب على الاسѧتجابة للتكѧاليف المتزايѧدة للخѧدمات الاجتماعيѧة المقدمѧة للقѧادمين الجѧدد
مѧدير الورديѧة فѧي مصѧنع قطѧع –يقѧول جѧون بѧاين . الولايات بأن العديد مѧن النѧاخبين يشѧاركون وجھѧات النظѧر ھѧذه

بسѧبب تѧدفق العمالѧة " عدداً من الأصدقاء تم تسريحھم أو أجبروا علѧى تخفѧيض معاشѧاتھم"بأن –غيار سيارات كبير 
.  المھاجرة رخيصة الأجر

كولѧѧورادو قѧѧد شѧѧاھدت العديѧѧد مѧѧن المѧѧوظفين الѧѧذي يصѧѧرفون لأسѧѧباب  بولѧѧدر، الممرضѧѧة فѧѧي بيتѧѧريكمѧѧا أن نانسѧѧي 
يعطѧѧي النѧѧاس عشѧѧرين عامѧѧاً مѧѧن حيѧѧاتھم إلѧѧى ھѧѧذه المستشѧѧفى وبعѧѧدھا، فجѧѧأة، يجѧѧدون أنفسѧѧھم "تقѧѧول نانسѧѧي . مشѧѧابھة

".  إن ھذا الأمر لا يصح". "خارجاً بسبب بعض الأجانب الذين سيقومون بنفس أعمالھم مقابل نصف الأجر
لأن المھاجرين الجدد لا " بوتقة تصھر الجميع"يقول حكام الولايات كذلك بأنھم يتخوفون من أن البلاد لم تعد 

.يتبنون القيم الأمريكية أو يحسون بالانتماء للعالم الاجتماعي الجديد بالنسبة لھم
تقѧول بأنھѧا محبطѧة مѧن محبطѧة مѧن حقيقѧة أن المھѧاجرين الجѧدد إلѧى  -أوماھѧامسؤولة مبيعات تقيم فѧي –ستوماري 

مشѧѧرف بنѧѧاء فѧѧي –جѧѧالاويويقѧѧول بѧѧوب ". لا يتعلمѧѧون اللغѧѧة الإنجليزيѧѧة أو يبѧѧذلون أي جھѧѧد للانѧѧدماج"منطقتھѧѧا 
ھѧؤلاء النѧاس لѧيس لѧديھم أي رغبѧة "بأنه شاھد مشكلات مشابھة لѧدى المھѧاجرين الѧذين تѧوظفھم الشѧركة –نيويورك 

أحѧاول أن لا أتѧذمر، ولكѧن فѧي بعѧض . "جѧالاوييقѧول ". في تبني القيم الأمريكية مثل العمل بجѧد وتحمѧل المسѧؤولية
".  وھذا غير مقبول–الأحيان يكونون ملحاحين جداً وغير متعاونين 

قѧال بأنѧه يرحѧب بفرصѧة حيѧاة أفضѧل –وھو الذي ھاجر حديثاً من المكسѧيك –وعندما سئل جوس سانشيز عن رأيه 
".كثير من أبناء عمومتي يجدون عملاً ھنا والآن حان دوري، أريد عملاً جيداً ومزايا جيدة. "في أمريكا

وأنѧا فخѧور لكѧوني مѧن . نحѧن نحѧب ثقافتنѧا. ھѧذا لا يعنѧي أن علѧي أن أغيѧر مѧا أنѧا عليѧه–يضѧيف سانشѧيز –ولكѧن "
"المكسيك

وبينما كان ھناك اتفѧاق فѧي المѧؤتمر بѧأن علѧى الحكومѧة الفدراليѧة أن تقѧوم بمزيѧد مѧن الجھѧود لمسѧاعدة الولايѧات فѧي 
. إدارة المد المتزايد للقادمين الجدد، قليل من حكام الولايات اتفق حول الأسباب الدقيقة لازدياد معدلات الھجرة

بينمѧا . والذي أرخى القيѧود الفدراليѧة علѧى الھجѧرة 1990يلوم البعض قانون الھجرة الذي مرره الكونجرس في عام 
يشير الآخرون إلى حقيقة أن الشركات الكبرى تجتذب المھاجرين إلѧى الولايѧات المتحѧدة بوعѧود فѧي الحيѧاة الرغيѧدة، 

.  وھذا الأمر أصبح فائق الانتشار في السنوات الأخيرة
ولا يزال الآخرون يحѧافظون علѧى رأيھѧم بأنѧه فѧي عѧالم ملѧيء بالاضѧطرابات فѧإن النѧاس يѧأتون إلѧى ھنѧا أمѧلاً بحيѧاة 

.أفضل
ومھما كانت أسباب جلب المھاجرين إلى ھذه الشواطئ بتلك الأرقام القياسية، يبدو أن كل شخص مقتنع بأن ھذا 

.الرقم سيستمر في الازدياد

جوز سانشيز أحد آلاف المھاجرين الجدد 
الذين وصلوا إلى الولايات المتحدة خلال 

النصف الأول من ھذه السنة 

نيكولاي فاندنسكي أحد آلاف المھاجرين 
الجدد الذين وصلوا إلى الولايات المتحدة 

خلال النصف الأول من ھذه السنة 

اسم العائلة 

بلد الأصل 

2012جلسات تدريب شھر مايو -معھد البحوث الاجتماعية والاقتصادية المسحية  -جامعة قطر 
www.qu.edu.qa/sesri/



اسم العائلة 

بلد الأصل
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أثر التلميحات العرقية على القلق ضمن إطارات مختلفة

الإطار الإيجابيالإطار السلبي

الأوروبي            الإسباني       
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أثر التلميحات العرقية على المواقف السياسية 

ھناك عدة قوانين مقترحة حالياً أمام : إلى الكونجرسإرسال رسالة 
الكونجرس من شأنھا أن تخفض عدد المھاجرين الشرعيين الذين يأتون 

ھل ترغب بأن نرسل بريداً إلكترونياً إلى  .كبيرإلى ھذه البلاد بشكل 
إلى أنك إما مؤيد أو معارض لھذه  بھاأعضاء من الكونجرس تشير 

ستحتوي ھذه الرسالة فقط على اسمك، ومدينتك، والولاية ( الإصلاحات؟
.)المقترحةالتي تقيم فيھا، ورأيك حول الإصلاحات 
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طارات مختلفة إأثر التلميحات العرقية على المواقف السياسية ضمن 

إرسال رسالة مناھضة 
للھجرة 

الإطار السلبي    الإطار الإيجابي 
أوروبيإسباني

ضبط

2012جلسات تدريب شھر مايو -معھد البحوث الاجتماعية والاقتصادية المسحية  -جامعة قطر 
www.qu.edu.qa/sesri/



بعض المراجع المفيدة 
دليل كامبريدج للعلم السياسي . 2007. كوكلينسكي، آرثر لوبيا. جيمس إتش. ، دونالد بي.دركمان، جيمس إن

.منشورات جامعة كامبريدج: كامبريدج. التجريبي

مجلة الرأي العام ربع . تجارب في التوصل إلى إجابة غير متحيزة. 2006. ، وآخرون.جروفز، روبيرت إم
. 736–720:  ، الصفحات70. المجلد. السنوية

.  منشورات جامعة برينستون: برينستون. تجارب المسوح المعتمدة على السكان. 2011. موتز، ديانا سي

الأسئلة اللاحقة التي قد تؤثر على إجابات الأسئلة السابقة في . 1995. ستشوارز، نوربيرت وھيبلر، جانس جي
. 97–93، الصفحات 59المجلد مجلة الرأي العام ربع السنوية، . المسوح الذكورية

:  التلميحات للمجموعات والقيود الإيديولوجية”. 2002. ھتشينغز. فالينتينو، نيكولاس، مايكل تروغت، فينسنت إل
، 19، المجلد التواصل السياسيمجلة . “تكرار دراسات تأثيرات الإعلان السياسي في المختبر وفي أرض الواقع

. 48- 29الصفحات 

2012جلسات تدريب شھر مايو -معھد البحوث الاجتماعية والاقتصادية المسحية  -جامعة قطر 
www.qu.edu.qa/sesri/


