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مكتب نائب الرئيس للشؤون الأكاديمية
الترقية الأكاديمية بجامعة قطر

قائمة تحقّق الترقيات الأكاديمية في القطاع البحثي إلى رتبة باحث مشارك/باحث ما بعد الدكتوراة الدرجة (E)

تُعدّ هذه القائمة دليلًا إرشاديًا؛ لضمان استيفاء ملف الترقية للمعايير المحددة في سياسة الترقية. وتُعدّ سياسة الترقية الأكاديمية في جامعة قطر، وإرشادات الترقية ا في المراكزالبحثية هما الوثيقتان الرسميتان والمعتمدتان.

اسم المتقدم للترقية	:	                                                       المركز البحثي: 

	ضع علامة ()
	
	رقم

	لا
	نعم
	
	

	
	
	هل يعمل المتقدم في جامعة قطر بدوام كامل؟
	1

	
	
	هل يعمل المتقدّم بدوام كامل في جامعة قطر في منصب أكاديمي/بحثي، برتبة تعادل أو توازي رتبة مساعد باحث الدرجة (F)، خلال السنوات الخمس الأخيرة قبل التقدم بطلب الترقية؟
	2

	
	
	هل مضى على تعيين المتقدم بجامعة قطر، أو على اعتماد ترقيته السابقة من رئيس الجامعة خمس سنوات على الأقل؟
	3

	
	
	هل المتقدّم حاصل على درجة الدكتوراة في التخصص من جامعة معترف بها ومعتمدة من الدولة؟
	4

	
	
	هل سبق وان صدر بحق المتقدم أي جزاء تأديبي لارتكابه مخالفة سلوك مهني خلال الأعوام الثلاثة السابقة على طلب الترقية؟
	5
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	هل حصل المتقدم على تقدير متوقع في تقرير الأداء السنوي الخاص بمراجعة أداء وتطوير أعضاء هيئة التدريس خلال سنوات الخدمة الخمس السابقة على طلب الترقية؟
	6

	
	
	هل حصل المتقدم على تقدير متوقع في تقييم البحث في تقرير الأداء السنوي الخاص بمراجعة أداء وتطوير أعضاء هيئة التدريس خلال سنوات الخدمة الخمس السابقة على طلب الترقية؟
	7

	
	
	هل اجتاز المتقدم اختبار الآيلز (IELTS)، أو ما يعادله في اللغة الإنجليزية، إذا كان مطلوبا منه؟  
	8

	
	
	هل جميع الأبحاث المقدّمة للترقية منشورة ضمن المجلات العلمية المعتمدة للترقيات من قبل المركز البحثي؟
	9

	
	
	هل جامعة قطر هي جهة الانتساب الوحيدة في جميع الأبحاث المقدّمة للترقية؟
	10


	
	
	هل تم استخدام أي من الأبحاث المقدّمة للترقية في ترقية سابقة؟
	11

	
	
	هل تم قبول أو نشر أي من الابحاث المقدّمة للترقية قبل الحصول على الترقية السابقة؟  
	12

	
	
	هل تضمن طلب الترقية أية أبحاث مستله من رسالة الماجستير او الدكتوراة؟ 
	13

	
	
	هل تضمن طلب الترقية مساهمة واحدة من المتقدم كشريك في براءة اختراع مسجلة في جامعة قطر خلال السنوات الخمس الأخيرة؟ 
	14

	
	
	هل تضّمن طلب الترقية بحثا مستلا من نفس براءة الاختراع المسجلة والمقدّمة في الترقية؟
	15

	
	
	هل لدى المتقدم أربعة أبحاث منشورة؟ 
	16

	
	
	هل المتقدّم للترقية باحث رئيسي او باحث منفرد في بحثين على الأقل؟ 
	17

	
	
	هل جميع المجلات العلمية المنشورة فيها الأبحاث مفهرسة في Scopus أو Web of Science أو آرسيف؟ 
	18

	
	
	هل جميع الأوراق البحثية المقدمة في طلب الترقية منشورة في مجلات علمية مفهرسة ضمن الفئات المصنفة في الربع الأول (Q1) أو الربع الثاني(Q2) سنة قبول البحث؟
	19

	
	
	هل تضمّن طلب الترقية بحثا واحدا على الأقل منشورا ضمن الفئة (Q1)، وكان المتقدم للترقية باحثًا منفردًا أو رئيسيًا فيه؟.
	20

	
	
	هل تضمّن طلب الترقية أبحاثا منشورة في مجلات علمية عربية مفهرسة في Scopus أو Web of Science؟
	21

	
	
	هل تضمّن طلب الترقية أبحاثا منشورة في مجلات علمية عربية مفهرسة في Scopus أو Web of Scienceضمن الفئات (Q3) او (Q4) سنة قبول البحث؟
	22

	
	
	هل تم نشر أكثر من بحثين في نفس المجلة؟
	23

	
	
	هل تضمّن طلب الترقية أبحاثا منشورة في كتيبات المؤتمرات؟
	24

	
	
	هل للمتقدّم مشاركة واحدة على الأقل في مشروع بحثي واحد محكم (داخلي أو خارجي) كباحث رئيسي (PI)؟
	25

	
	
	هل تضّمن طلب الترقية أبحاثا منشورة في مجلات علمية صادرة عن جامعة قطر (سواء من دار النشر، او الكليات، او المراكز البحثية او أي جهة بالجامعة)؟ 
	26

	
	
	هل تضمّن طلب الترقية أكثر من بحث واحد منشور في مجلة علمية صادرة عن جامعة قطر ومفهرسة ضمن الفئة (Q2) او فئة أعلى في Web of Science؟
	27

	
	
	هل يحقق المتقدم متطلبات الحد الأدنى للترقية بالنسبة لعدد ونوعية الأوراق البحثية المطلوبة بحسب سياسة المركز البحثي الذي يعمل به المتقدم؟
	28

	7
	6
	5
	4
	3
	2
	1
	الحدّ الأدنى المطلوب لعدد الأبحاث المنشورة (4)
	
29


	
	
	
	
	
	
	
	الأوراق البحثية جميعها منشورة أثناء عمل المتقدّم بدوام كامل في جامعة قطر في منصب أكاديمي/بحثي، برتبة تعادل أو توازي رتبة مساعد باحث أول. 
	

	
	
	
	
	
	
	
	الأوراق البحثية أصيلة ومحكمّة.
	

	
	
	
	
	
	
	
	توجد مساهمة واحدة من المتقدم كشريك في براءة اختراع مسجلة في جامعة قطر خلال السنوات الخمس الأخيرة.
	

	
	
	
	
	
	
	
	جميع الأوراق المنشورة تشير إلى جامعة قطر كجهة انتساب وحيدة.
	

	
	
	
	
	
	
	
	باحث منفرد.
	

	
	
	
	
	
	
	
	باحث رئيس (يكتب اسمه الأول او الأخير، أو الاسم التالي بعد الطلبة والباحثين المساعدين بمسمياتهم المختلفة وله أعلى نسبة مساهمة).
	

	
	
	
	
	
	
	
	باحث مشارك. 
	

	
	
	
	
	
	
	
	في حالة الأبحاث المشتركة، هل أرفق المتقدم 
نموذج المساهمة البحثية؟
	

	
	
	
	
	
	
	
	في حالة الأبحاث المشتركة، ما هي نسبة مساهمة المتقدم؟
	

	
	
	
	
	
	
	
	في حالة كان المتقدم باحثا رئيسا، هل نسبة مساهمته هي الأعلى من بين الباحثين المشاركين؟
	

	
	
	
	
	
	
	
	في حالة كان المتقدم باحثا رئيسا، هل تمت كتابة اسمه في أول قائمة المؤلفين او الأخير، أو الاسم التالي بعد الطلبة والباحثين المساعدين بمسمياتهم المختلفة؟
	

	
	
	
	
	
	
	
	هل الورقة مستله من رسالة الماجستير او الدكتوراة؟ 

	

	
	
	
	
	
	
	
	إذا كانت المجلة تتقاضى رسوما للنشر، هل يتم ذلك بعد قبول البحث وهل للمجلة سياسة واضحة ومعلنه بهذا الخصوص؟ 
	

	
	
	
	
	
	
	
	نسبة التشابه الكلية 
	

	
	
	
	
	
	
	
	أعلى نسبة تشابه من مصدر واحد
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