
تدريب مدربين في مجال التنمية المستدامة
البرنامج التدريبي 

اللغة العربية  لغة البرنامج 

١٥ ساعة تدر��ية

مدة البرنامج  

 - شامل  والمجتمعية بمنهجالمنظمات الحكومية والخاصة  العاملين فيتعريف

.وفق أحدث المناهج العالمية وتطبيقات أهداف التنمية المستدامةفي مفاهيم 

 - وتدريب الآخرين على التنمية المستدامة تأهيل كوادر قادرة على نشر معارف

 .ممارساتها بأدوات التدريب العصرية

هداف البرنامج   ا

 تتضمن المواضيع الرئيسية للبرنامج ما يلي:

 .مفهوم التنمية المستدامة وتطورها التاريخي 

 -.محددات التنمية المستدامة وبواعثها 

 - اجتماعيا. -اقتصاديا –أهداف التنمية المستدامة وتطبيقاتها بيئيا 

 -.المجتمعات المستدامة...نماذج وتطبيقات 

 .مقياس حضارة الأمم والتنمية المستدامة 

 - المستدامة في المؤسسات.أساليب مقترحة لتحقيق التنمية 

 -استدامة الأثر وأدوات تحقيقهم في المؤسسات. -الاستدامة المؤسسية -الاستدامة المالية

 .تصميم عمليات المؤسسة وفق معايير وأهداف التنمية المستدامة 

 -ودورها في توجيه المشروعات والمبادرات  2030أهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة

 المهنية.المجتمعية و 

 - أهداف التنمية المستدامة ودورها في الإنتقال بممارسات المؤسسات والدول نحو

 العالمية.

حتويات البرنامج     م



 -نحو توثيق مهني لممارسات وأنشطة المؤسسات بمعايير دولية. -تقارير التنمية المستدامة

 -.التدريب المسؤول وأساليبه وأهميته ونظرياته 

 -الات التنمية المستدامة.حصر وتحديد الاحتياجات التدريبية في مج 

 -.مهارات العرض والتقديم لأهداف التنمية المستدامة 

 -.مهارات المدرب المحترف في مجال التنمية المستدامة 

 -تصميم أدوات التقييم للبرامج التدريبية في مجالات التنمية المستدامة 

 -ة المستدامة.ات عملية للمشاركين في مجال التدريب المرتكز على أهداف التنميبتدري 

نهاية البرنامج، يكون المشاركين قادرين على : 

المستدامة وتطبيقاتها  تأهيل كوادر قادرة على فهم أهداف التنمية •

افية في المؤسسات.  الاحتر

 إعداد مدربين في مجالات التنمية المستدامة. •

مخرجات التعلم 

.التنمية المستدامةالراغبين في الدخول في عالم تدريبي متخصص في مجال   الفئة المستهدفة 


